	附件1
大藤峡公司2022年春季校园招聘计划表
招聘岗位

工作内容
招聘人数

专业

任职资格和相关要求

发电厂
运行管理
从事发电厂安全生产运行工作；负责设备运行方式切换、操作等；负责组织发电计划的实施。

6
电气工程及其自动化；

电力系统及其自动化；

电力系统继电保护等；
能源与动力工程（水动方向）；
自动化。
1. 全日制应届大学本科及以上学历。取得国家统一颁发的毕业证和学位；

2. 遵纪守法，身体健康，品行端正，具有较强的敬业精神，热爱水利水电事业； 

3. 具有良好的沟通能力和团队合作精神。




